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Efecto del
MANUD:

CPAP:

Resultado pertinente
del

Plan Estratégico del
PNUD:

Asociados en la
implementacion:

Resultado 2.1 - La administracién publica, nacional y local fortalece los espacios
de exigibilidad de los derechos y su capacidad de gestion basada en los
resultados con enfoques de género y derechos humanos a fin de lograr un
desarrollo sostenible con igualdad.

Producto 2.1.4 Politicas y programas territoriales desarrollados / fortalecidos en
sectores estratégicos de la economia con un enfoque de sostenibilidad

Resultado 2 - Capacidades para un desarrollo inclusivo y sostenible con un
enfoque en la sostenibilidad ambiental

Producto 2.1 - El MAG, el MINAE, el Ministerio de Salud y el MTSS han
establecido plataformas de didlogo entre multiples interesados para reducir las
externalidades socioambientales negativas generadas por los commodities
agricolas

Producto 1.3. Soluciones desarrolladas a nivel nacional y sub-nacionales para la
gestion sostenible de los recursos naturales, los servicios de los ecosistemas, los
productos quimicos y los desechos.

Ministerio de Ambiente y Energia y Academia de Costa Rica.
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. Propésito
El propdsito principal de esta revision es:

I Ampliar y aclarar informacidn relativa al alineamiento del Acuerdo de Pagos Basados en Desempefio
(APBD) incluido en el Anexo N del documento del proyecto “Costa Rica REDD+ Pagos Basados en
Resultados para el periodo de Resultados 2014-2015”, en adelante denominado el Proyecto, con la
implementacion de la Estrategia Nacional REDD+ por parte del gobierno de Costa Rica.

Il Ajustar el texto del Documento de Proyecto para reflejar los indicadores acordados para el APBD y
en funcidn de la situacién financiera de MINAE derivada de la pandemia por el COVID19.

Il.  Aclaraciones
Aclaraciones relativas al alineamiento del Acuerdo de Pagos Basados en Desempefio incluido en el Anexo N
de este proyecto con la implementacion de la Estrategia Nacional REDD+ por parte del gobierno de Costa
Rica, se presentan a continuacion:

2.1. El Fondo Nacional de Financiamiento Forestal (FONAFIFO), entidad no perteneciente a las
Naciones Unidas, ha sido seleccionado como Parte Responsable (PR) dentro del proyecto financiado por el
Fondo Verde del Clima, llamando “Costa Rica REDD+ Pagos Basados en Resultados para el periodo de
Resultados 2014-2015", por las acciones de reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero, durante
el periodo 2014 y 2015, reconociéndole 14,911,467 millones de toneladas reducidas por los bosques del
palis, a un precio de cinco ddlares la tonelada, monto al cual se le aplico el scorecard adoptado por el Fondo
Verde del Clima, reduciendo el monto total del proyecto en USD 54,119,143 millones de ddlares de los
Estados Unidos de América.

2.2. Las partes del proyecto acuerdan que estos recursos seran entregados y distribuidos segun se
dispone en el Acuerdo de Pagos Basados en Desempefio, para llegar a cumplir con las finalidades
establecidas en el PRODOC, principalmente en el fortalecimiento del Programa de Pago por Servicios
Ambientales.

2.3 Las partes en comun consentimiento han establecido el presupuesto del Acuerdo de Pagos
Basados en Desempefio, segun el reconocimiento de las reducciones de emisiones reconocidas por el
Fondo Verde Del Clima a las acciones realizadas en Costa Rica por los afios 2014 y 2015, segun el
siguiente detalle:

El monto total reconocido para el Acuerdo de Pago Basados en Desempefio es de S 46.642.380
millones de ddlares, para reconocer a la PR las acciones concretas de mantener bajo el programa de

PSA la cantidad minima de doscientas mil hectareas bajo contrato de proteccion de bosque,
reforestacion y sistemas agroforestales y

oy
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Los pagos que se describen en la linea presupuestaria 72640 del Presupuesto del Proyecto
(denominada “pago por desempefio): Actividad 2.1: $31,100,314 para PSA fuera de territorios
indigenas; Actividad 2.2: $7,771,033.15 para PSA en territorios indigenas. Por su parte, la Actividad 2.3:
$7,771,033.15 para manejo del fuego y acciones de prevencién de los incendios forestales sera llevada
a cabo por el Sistema Nacional de Areas de Conservacién (SINAC).

2.4. La administracion y traslado de los recursos correspondientes a la Actividad 2.3, se haran se
hardn segun un convenio especifico que sera suscrito entre el Fondo Nacional de Financiamiento
Forestal y El Sistema Nacional de Areas de Conservacion.

1. Responsabilidades y obligaciones de la PR para ejecutar el acuerdo del anexo N.

Las obligaciones que asume el FONAFIFO a fin de cumplir con el presente Proyecto son las siguientes:

3.1. Mantener bajo contrato de Pago por Servicios Ambientales (PSA) cualquier sea su modalidad,
doscientas mil hectdreas o mas, segun se llegue a cuantificar y verificar, por los mecanismos
establecidos en este acuerdo. Esta obligacion se limita al momento en que sean agotados los
$31,100,314 millones de ddlares disponibles para financiar esta actividad, o bien a tres afios a partir de
la firma de este acuerdo.

3.2. Mantener bajo contrato de PSA, modalidad de proteccién de bosque, para poblaciones
indigenas, a través de sus asociaciones de desarrollo y siguiendo las recomendaciones del Ministerio de
Justicia y Paz sobre la participacidon de los distintos sectores en los territorios indigenas, cincuenta mil
hectareas o mas, segun se llegue a cuantificar y verificar, por los mecanismos establecidos en este
acuerdo. Esta obligacién se limita al momento en que sean agotados los $7,771,033.15 millones de
délares disponibles para financiar esta actividad, o bien a tres afios a partir de la firma de este acuerdo.

3.3. Estudiar y valorar propuestas de reforma y mejora al mecanismo de pago por servicios
ambientales de proteccion de bosque para poblaciones indigenas producto de propuestas
provenientes de estos mismos grupos o de instancias gubernamentales, una vez que se realicen los
procesos establecidos en las actividades de este acuerdo. La decisiéon sobre estos cambios sera de
exclusiva competencia de la Junta Directiva de FONAFIFO y de las Autoridades del Poder Ejecutivo,
segln corresponda. Para el cumplimiento de estas obligaciones se utilizaran los acuerdos vy
mecanismos ya establecidos por los pueblos indigenas en la Estrategia REDD+ Costa Rica.

3.4. Suscribir un Convenio con el SINAC para la ejecucion de las medidas contra incendios previstas
enel APBD.
3.5. Facilitar al PNUD, sus asesores y contratistas, la informacion necesaria para verificar el

cumplimiento de sus obligaciones, asi como la presentacion de informes previstos en las diferentes
acciones. Facilitar la relaciéon con los beneficiarios de contratos de pago por servicios ambientales a fin
de visitacion e inspeccién de fincas, estas acciones seran previamente acordadas y coordinadas.

.
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3.6. Procurar la aplicacién y mejora de las disposiciones de salvaguardas en el pago de los
mecanismos de compensacién que se logren financiar con los recursos obtenidos de este Proyecto.
Revisar y mejorar el mecanismo de reparacion de agravios denominado Mecanismo de Informacion,
Retroalimentacion e Inconformidades (MIRI), el Plan de Participacion de las Partes Interesadas, y el
Plan de Accién de Género (PAG), procurando que este Ultimo sea una estrategia transversal en todas
las acciones del proyecto.

3.7. Asistencia técnica para el logro de la Certificacion Ambiental y Social en el marco de las
Salvaguardas Sociales y Ambientales (SES) de REDD+ u otra norma equivalente como ART/TRESS
reconocida por los mercados voluntarios. Asegurando que el SIS también serd el instrumento para
monitorear este tipo de normas.

3.8. Implementar una estrategia de comunicacion que garantice la divulgacidon de la Estrategia
Nacional REDD+ a todas las partes interesadas.

IV.  Delos pagos a FONAFIFO y SINAC

4.1. Las partes convenimos que los pagos por concepto de este Proyecto, una vez aprobados por las
instancias indicadas, serdn girados directamente al Fideicomiso 544- Banco Nacional de Costa Rica- Fondo
Nacional de Financiamiento Forestal, instancia fiduciaria que administra los recursos de la PR. El niUmero de
cuenta IBAN para ese fin sera comunicada oportunamente mediante comunicacion formal.

4.2. Los recursos que sean pagados a la PR, por la demostracién del cumplimiento de las obligaciones
previstas en los puntos a y del Anexo N, serdn utilizados por el FONAFIFO, bajo su absoluta discrecidn,
teniendo como Unica limitante que se reinviertan en fortalecer el programa de pago por Servicios
Ambientales, ejecutado por FONAFIFO u otros similares que lleguen a establecerse a la luz de la Estrategia
Nacional REDD+ Costa Rica, para la protecciéon de los bosques y la reforestacion, asi como los gastos
administrativos y de supervision que se requieran para tal fin.

El PNUD podra realizar auditorias externas de los mencionados fondos con el objeto de garantizar que
los mismos se reinviertan de la forma sefialada en el parrafo anterior.

4.3. Las partes convienen y aceptan que la PR se reserva el derecho de que estos recursos derivados de
los pagos por resultados establecidos y acordados en este acuerdo, formen parte y se complementen con
otros recursos de otros entes financiadores, como el BIRF, a fin de establecer mejores condiciones
financieras para los duefios de bosques en programa especificos, derivados de la Estrategia Nacional REDD+
Costa Rica, sumando esfuerzos y fuentes de financiamiento.

V. De los contratod de Pago por Servicios Ambientales vigentes y de los derechos de la reduccion de
emisiones.

5.1. Las partes aceptan y aprueban que los contratos de pago por servicios ambientales sobre los cuales
se van a reconocer los pagos por resultados de los afios 2014 y 2015, serdn los suscritos y vigentes,
expedidos de acuerdo con la normativa correspondiente, razén por la cual estos contratos no seran variados
ni modificados como un requisito para el reconocimiento de los pagos mencionados. Esta condicidn se hace
extensiva a los contratos que se suscriban durante la vigencia de este Acuerdo.

oy

Pagina 5 de 21



No sera necesario modificar los contratos existentes de Servicios Ambientales suscritos por FONAFIFO
con propietarios para implementacién de este proyecto y sus respectivos desembolsos de PNUD.

5.2. Las partes aceptan y reconocen que las reducciones de carbono reconocidas en virtud del presente
Proyecto se ejecutaron y derivaron en los afios 2014 y 2015, y que en virtud de esto, el APBD no conlleva,
bajo ningln concepto, la cuantificacion y entrega de titulos o derechos de cualquier tipo de reduccién de
gases de efecto invernadero, aun cuando la cuantificacion de los contratos objeto de este proyecto se lleven
a cabo y contabilicen durante los afios de vigencia de este Proyecto, que va de 10 febrero 2021 hasta 10
febrero 2026.

5.3. El PNUD, conoce y acepta que la PR tiene suscrito un Acuerdo de Compra para la Reduccién de
Emisiones (ERPA) con el BIRF y entiende y manifiesta aceptacion y total renuncia a cualquier reclamo sobre
las reducciones a que aquel se refiere.

VI De otros aspectos de importancia:

6.1. No se considerarda como incumplimiento ni contradice este acuerdo y seran consideradas como
excepciones validas, cuando la PR tenga que entregar informacién derivada de este acuerdo a autoridades
administrativas o judiciales, a los Supremos Poderes y a los érganos de control de Costa Rica.

6.2. La PR no pagarda monto alguno adicional a los beneficios laborales con que ya cuentan sus
empleados, consultores y colaboradores de FONAFIFO, como del Fideicomiso 544 Banco Nacional de Costa
Rica- FONAFIFO, siendo que su Unico compromiso durante la vigencia de este contrato es cumplir con los
requerimientos que el ordenamiento juridico costarricense pide para los empleados directos, entre ellos las
obligaciones con la Caja Costarricense de Seguro Social, FODESAF y el Seguro de Riesgos del Trabajo.

6.3 Ante la presencia de reclamos, pleitos, demandas y cualquier otra similar de cualquier naturaleza,

cada parte acepta que asumira su responsabilidad en el tanto le corresponda y su defensa técnica contra
terceros o contra el mismo Gobierno de Costa Rica, sera asumido por cada parte igual que sus costos.

6.4. Las partes del proyecto acuerdan que los recursos correspondientes seran entregados y distribuidos
segln se dispone en el APBD, para llegar a cumplir con las finalidades en este documento.

VIL. De los requisitos para el pago y la verificacién

7.1. Los pagos derivados de este acuerdo del Anexo N estdn supeditados al cumplimiento de los
requisitos pre establecidos en los indicadores propuestos y aprobados por las partes incluidos en este
acuerdo y sus anexos.

7.2. El cumplimiento sera verificado por un Auditor Independiente (Al), bajo la metodologia aprobada e

incluida en el APBD, presentado en el Anexo N la cual debera ser aprobada de previo por el Fondo Nacional
de Financiamiento Forestal.

oy
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VIII. Ajustes el texto del Documento de Proyecto para reflejar los indicadores acordados para el
Acuerdo de Pagos por Desempeiio en funcion de la situacion financiera de MINAE derivada de la
pandemia por el COVID19.

Pagina 10, Resultados, primer parrafo:

El proyecto de PBR del GCF se basara en el sélido marco juridico e institucional existente y tratara
de fortalecer el programa de PSA u otros mecanismo similares como instrumento de politica para
garantizar la conservacion de los bosques y el aumento de las reservas de carbono mediante la
reforestacidn, las plantaciones de arboles, la agrosilvicultura y los sistemas silvopastoriles, asi como
para reforzar las medidas de prevencion de incendios, que han demostrado su eficacia en el pasado
reciente y que forman parte de las acciones contempladas dentro de la Estrategia Nacional REDD+.
Otro objetivo del proyecto de PBR del GCF es aumentar ain mas la participacién de todos los
interesados en el programa de PSA, tanto publicos como privados, incluidos los pueblos indigenas y
las mujeres.

Paginas 11-; Actividad 1.1,ultima oracidn:
Esta actividad garantizard la aplicacion paulatina de las disposiciones de salvaguardias
contempladas en la Estrategia Nacional de REDD+, desarrolladas por Costa Rica entre los afios 2012
a 2018, para las acciones futuras de la Secretaria REDD+ y FONAFIFO, asi como el Marco de Gestion
Ambiental y Social (MGAS) y la Evaluacidn Estratégica Social y Ambiental (SESA) del proyecto.

Paginas 11-14, Listado de Subactividades de Actividad 1.1., siguientes numerales:

1.1.1  La puesta en marcha del SIS ! mediante la aclaracion de los indicadores de salvaguardia, el

fortalecimiento de las capacidades y la vinculacion del SIS con el Mecanismo de Informacién,
Retroalimentacion e Inconformidades (MIRI) de la Estrategia Nacional REED+.

1.1.4 Fortalecimiento del mecanismo de quejas e inconformidades (MIRI). El FONAFIFO cuenta

ya con un mecanismo de reparacion de agravios llamado Mecanismo de Informacién,
Retroalimentacion e Inconformidades "MIRI”, que se ocupa de las inconformidades relacionadas
con la aplicacién del plan de pago por servicios ambientales y responde a ellas, el cual constituye
una herramienta aprobada por las partes interesadas de la Estrategia Nacional REDD+; con el
royecto se identificardn vacios y promoveran mejoras para una implementacion integral del sistema
en la citada estrategia.

JA

LEI primer SOI de Costa Rica (diciembre de 2019) esta disponible en:
https://redd.unfccc.int/files/4863 6 primer_informe nacional sobre salvaguardas para la_estrategia redd 2bnov30.

pdf
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1.1.5 Implementar la estrategia de comunicaciones existente para garantizar que la divulgacion

de informacién llegue a todas las partes interesadas relevantes. La Secretaria de REDD+ ha
desarrollado una estrategia de comunicaciones para garantizar que la informacion sobre la
Estrategia Nacional REDD+ se divulgue y esté facilmente disponible para las partes interesadas. Esta
herramienta forma parte de la Estrategia Nacional REDD+ de Costa Rica; sin embargo, no se ha
implementado hasta la fecha debido a la falta de recursos. Teniendo esto en cuenta, el Proyecto de
Pagos Basados en Resultados apoyara la aplicacion de tres de las modalidades de PSA, incluidas las
mejoras para la implementacién en los pueblos indigenas y la participacidon de las mujeres; se
asignaran recursos para promover acciones de comunicacién eficaces sobre las modalidades, tal
como se establece en la estrategia de comunicaciones para la ENREDD+. El proyecto examinara el
contexto actual de COVID-19 vy utilizara plataformas, instrumentos y metodologias virtuales para
aplicar la estrategia de comunicaciones

1.1.7 Revisar y mejorar el Plan de Accion de Género (PAG) existente para la Estrategia Nacional

REDD+, incluyendo la linea de base de las actividades para medir el impacto de las intervenciones,
un presupuesto detallado, un plan financiero y un cronograma. Asimismo, utilizando el PAG para la
Estrategia Nacional REDD+ como base, el PAG especifico del proyecto se actualizara para identificar
como se puede integrar plenamente el género en todos los productos del proyecto y luego
implementarlo en consecuencia. Las sugerencias de mejora del PAG serdn presentadas a la
Secretaria REED+ a fin de que se valore su integracién en los programas de PSA, PSA de Pl y de
lucha contra incendios, e identifica cdmo se integrara el género en el Producto 1 del proyecto (por
ejemplo, en las actividades de monitoreo y reporte de salvaguardias y de implementacion de
REDD+) y en los otros informes de salvaguardias/SA que se estan preparando. Entre otras, las
actividades clave de género especificas apoyadas por este proyecto y que se incluiran en el PAG
actualizado especifico del proyecto son las siguientes:

i Integracion de una perspectiva de género en la puesta en marcha del SIS y del Mecanismo
de reparacion de agravios actualizado.

ii. Promover el acceso a las mujeres propietarias de tierras para su participaciéon en el
programa de PSA.

iii.  Apoyar a la Secretaria Nacional REDD+ en el fortalecimiento de la red de género
establecida en el marco del Plan de Accidn de Género.

iv. Procurar el establecimiento de una alianza entre FONAFIFO, el Instituto de Desarrollo Rural
(INDER) y el Instituto Nacional de la Mujer (INAMU) para: 1) asignar tierras comunitarias a
grupos de mujeres locales y mujeres sin tierra para llevar a cabo la gestidon de bosques, la
restauracion de cuencas hidrogréficas, los sistemas agroforestales y otras iniciativas
dirigidas por mujeres; y 2) crear un foro de debate de mujeres rurales por afio a nivel local
con la facilitacién del Instituto Nacional de la Mujer.

V. Implementacion del Plan de Accidn de las bomberas forestales para integrar el género en
el Programa de Prevencidn de Incendios incluido en la Estrategia de Prevencion de
Incendios del SINAC.

oy
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Vi. Integracion de un enfoque de perspectiva de género en el Plan de los Pueblos Indigenas,
en el que se identificardan acciones concretas y marcos de apoyo (indicadores,
presupuesto, creacion de capacidades, etc.) para fortalecer las dimensiones de género de
las modalidades de PSA especificas de los PI, a fin de garantizar que tanto las mujeres
como los hombres participen equitativa y activamente en la toma de decisiones y reciban
equitativamente los beneficios

Algunas de estas subactividades se integraran en el acuerdo de pagos basados en resultados (APBR) que

se detal

1.1.8.

la en el producto 2.

Disefio e implementacién de un Plan para cada uno de los Pueblos Indigenas (Pl), incluida la

1.1.9

participacion de las partes interesadas gubernamentales, no gubernamentales y de los PI. Esta
labor se llevara a cabo utilizando como base el esquema del Plan de los Pl en el MGAS vy las
disposiciones de la Unidad Técnica de Consulta Indigena del Ministerio de Justicia y Paz,
centrandose en hacerlo lo mas operativo posible, con funciones y responsabilidades claras,
indicadores adaptados para el monitoreo y la presentacién de informes, consecuencias
presupuestarias y cronogramas. En el contexto de la elaboracion de este plan de PI, el proyecto
examinara, realizard una evaluacién adicional de los riesgos (segun sea necesario) y elaborara
medidas de gestion relacionadas con el patrimonio cultural y el desplazamiento. El plan de los PI
proporcionard mas detalles sobre la estructura de gobierno de cada una de las comunidades
indigenas que puedan participar en el proyecto. Esta documentacién permitira realizar consultas
adaptadas y procesos de CLPI. Como resultado de esta subactividad, se propondran a FONAFIFO
para su valoracidén cambios especificos a los procedimientos y contratos de PSA de los Pl para
asegurar la consistencia con las SES del PNUD vy el Plan de los PI. El Plan de los Pl también integrara
un enfoque sensible al género, en el cual se identificaran acciones concretas y marcos de apoyo
(indicadores, presupuesto, desarrollo de capacidades, etc.) para fortalecer las dimensiones de
género de las modalidades de PSA especificas de los Pl, para asegurar que tanto las mujeres como
los hombres participen equitativa y activamente en la toma de decisiones y reciban
equitativamente los beneficios. Teniendo en cuenta el contexto de COVID-19, el proyecto
considerara el uso de plataformas virtuales y consultas electrénicas para desarrollar e implementar
el plan de Pl con el consenso de las partes interesadas. Y si es necesario celebrar reuniones en
persona, se establecerdn medidas y protocolos de bioseguridad.

Evaluaciones selectivas relacionadas con riesgos desconocidos (incluida la biodiversidad; la

A

comunidad, la salud y la seguridad; las condiciones laborales; el desplazamiento; la prevencion de la
contaminacién) y medidas o planes de gestién recomendados, segin sea necesario. En esta
subactividad se examinardn los reglamentos, procedimientos y practicas dptimas existentes para
gestionar estos riesgos y se elaborardan medidas o planes de gestidn especificos para cada proyecto
para hacer frente a los riesgos. Las medidas y planes de gestion deben ser operacionales e incluir
funciones, responsabilidades, indicadores y consecuencias presupuestarias. Siempre que sea
posible, y a critero de FONAFIFO, deberian incorporarse a los procedimientos y la orientacion
operacional de los PSA existentes. Todas las medidas y planes estaran en consonancia con las
politicas, la orientacidn y las plantillas de las SES. Para estas evaluaciones se utilizaran las directrices
actualizadas de la SES/SESP del PNUD (2021).

Fy
¥
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1.1.10

El fomento de las capacidades se incorporard al proyecto y servira de base para la aplicacion

satisfactoria de los planes de gestidn. En el marco de esta subactividad se examinaran y reforzaran
los mecanismos existentes de creacién de capacidad e informacién de la Secretaria REED+ y los
beneficiarios de los planes de pago por servicios ambientales, asi como del SINAC que participa en
las actividades de prevencion forestal, incluido un capitulo sobre cuestiones relacionadas con los
derechos humanos. Ademas, el proyecto fortalecera y ampliara las actividades de fomento de la
capacidad de los productores y los funcionarios forestales encargados del monitoreo. Ademas,
incluird actividades de apoyo técnico directo a los productores, de manera que se tengan en cuenta
las cuestiones de género, a fin de asegurar que los sistemas agroforestales se apliquen siguiendo las
mejores practicas y no tengan efectos negativos en la diversidad bioldgica y los habitats naturales.
La capacitacion incluird referencias especificas de las consecuencias del incumplimiento de las
normas especificadas en los planes de aplicacion de los PSA y en las SES del PNUD. Teniendo en
cuenta el contexto de COVID-19, el proyecto utilizara plataformas virtuales para llevar a cabo
algunas de las actividades de fomento de capacidades.

Pagina 13; numeral iii, modificar por:

Vii.

Procurar el Establecimiento de una alianza entre FONAFIFO, el Instituto de Desarrollo Rural (INDER)
y el Instituto Nacional de la Mujer (INAMU) para: 1) asignar tierras comunitarias a grupos de
mujeres locales y mujeres sin tierra para llevar a cabo la gestion de bosques, la restauracion de
cuencas hidrograficas, los sistemas agroforestales y otras iniciativas dirigidas por mujeres; y 2) crear
un foro de debate de mujeres rurales por afio a nivel local con la facilitacién del Instituto Nacional
de la Mujer.

Pagina 14, Actividad 2.1, Agregar en ultimo parrafo:

Esas medidas estan en consonancia con el programa "Mas mujeres, mas natura" que se esta
ejecutando bajo la direccidn de la Vicepresidencia de Costa Rica. ?

Que en el marco de implementacion del proyecto, como parte de la Estrategia Nacional REDD+ y
en aras de mostrar el interés del pais en realizar acciones hacia el cumplimiento de los convenios
internacionales asumidos, desarrollarda e implementara una estrategia de divulgacion de los
derechos laborales y derechos humanos, entre las partes interesadas que estan vinculadas a la
citada estrategia.

Pagina 16

La firma de auditoria independiente solo verificard Unicamente los indicadores acordados en el
Acuerdo de Pago por Desempefio.

Pagina 16, Nombre de Actividad 2.2

Actividad 2.2. Mejorar los PSA especiales de conservacion en los territorios indigenas

oy

2 https://rceni.com/programa-mas-mujeres-mas-natura-es-lanzado-en-costa-rica/
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Pagina 18, Descripcion de Actividad 2.2, modificar por:

Ademas, para los contratos de pago por servicios ambientales en los territorios de los Pl en el
contexto de este proyecto y como recomendacion del MGAS y las disposiciones de la Unidad
Técnica de Consulta Indigena del Ministerio de Justicia y Paz, un plan para los pueblos indigenas
que se elaborard durante el primer afio de ejecucion del proyecto definird medidas especificas para
abordar los principales riesgos y promover la distribucién equitativa de los beneficios (véase la
subactividad 1.1.8). El plan de los pueblos indigenas incluira:

« Descripcién y documentacion de las estructuras de gobierno de cada uno de los pueblos
afectados, incluyendo si reconocen las ADI como sus estructuras de gobierno y si tienen
estructuras tradicionales de gobierno. La descripcidon y la documentacién abordaran
situaciones de estructuras de gobierno que compiten entre si, conflictos reales o potenciales,
dentro de los plazos histdricos y actuales.

Pagina 19, primer viiieta

+ Identificacion de las herramientas para evitar que personas no indigenas que no puedan
demostrar sus derechos sobre la tierra, celebren ningun contrato de PSA en relacidon con
propiedades que puedan estar ubicadas en territorios indigenas.

+  También se estudiaran mecanismos adicionales para que la comunidad examine la asignacion
de beneficios dentro de la comunidad. Estos mecanismos podrian incluir la distribucién de
informacion culturalmente apropiada en la comunidad sobre como se utilizan los fondos de los
PSA.

El objetivo es que todas las medidas de gestion propuestas en el Plan de los Pl se apliquen durante
el primer afo del proyecto, y que los pagos de los PSA se efectien a partir de que cada territorio
finalice la fase de validacién del Plan de Pueblos Indigenas , en donde se demuestre el
cumplimiento de las recomendaciones emitidas por el Ministerio de Justicia y Paz.

Pagina 20: Ultima Linea , Descripcién Actividad 2.3, Agregar:

Para el traslado de los recursos correspondientes a esta actividad, FONAFIFO sucribird un
Convenio con el Sistema Nacional de Areas de Conservacién para la ejecucién de las medidas
contra incendios previstas.

Pagina 25, Tercer parrafo:

Sobre la base de las conclusiones de la ESMF, al iniciarse el proyecto se llevard a cabo una nueva
evaluacion y, cuando sea necesario, se elaborardn medidas y/o planes de gestion. Los planes de
gestion ambiental y social (ESMP) seran coherentes con los requisitos de las SES del PNUD. Podran
incorporarse a un ESMP actualizado y/o elaborarse como un plan especifico para una actividad (es
decir, la politica y las directrices de la modalidad de PSA y PSA de los Pl podrian actualizarse a
criterio de la Secretaria REDD+, para incorporar medidas clave de gestidn de salvaguardias):

oy
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Pagina 25 ultimo parrafo:

Para asegurar el pleno cumplimiento de los derechos de los Pl y de la norma del PNUD sobre los
pueblos indigenas durante la ejecucion del proyecto y la modalidad de PSA especifica de los PI, este
ESMF recomienda el desarrollo de un Plan especifico para cada Pueblo Indigena (véase la
subactividad 1.1.8). El Plan de los Pl incluye una revisidon que proporcionara mas detalles sobre la
estructura de gobernanza de cada una de las comunidades indigenas que participen
voluntariamente en el proyecto, incluyendo el hecho de si adoptan las ADIs u otras estructuras
como su estructura de gobernanza o si, por el contrario, se atienen a sus estructuras tradicionales
de gobernanza. La revision también proporcionara mas detalles sobre las actividades especificas
que el proyecto apoyara y que pueden tener repercusiones en los medios de vida y el patrimonio
cultural de los PI, incluido un proceso de participacion continua. Integrara un enfoque que tenga en
cuenta las cuestiones de género, en el que se identificaran acciones concretas y marcos de apoyo
(indicadores, presupuesto, creacion de capacidad, etc.) para fortalecer las dimensiones de género
de las modalidades de los PSA especificas de los PI, a fin de promover que tanto las mujeres como
los hombres participen equitativa y activamente en la toma de decisiones y reciban
equitativamente los beneficios. Proporcionara insumos para desincentivar que personas no
indigenas que no logren demostrar sus derechos sobre la tierra, se involucren en contratos de PSA
sobre propiedades que se encuentran en territorios indigenas. También fortalecera la distribucion
de beneficios y la responsabilidad financiera, reforzard la formulacién de planes de manejo de
recursos naturales formulados por los PI, en reconocimiento de sus practicas tradicionales, y se
basard en disposiciones para asegurar que el CLPI se lleve a cabo y se implementen los acuerdos del
proceso de consulta. En la revision también se identificardn las formas en que se puede fortalecer
aun mas el marco juridico de Costa Rica sobre los derechos de los pueblos indigenas vy su
representacion incluso con respecto a la representacion juridica de los pueblos indigenas que
mantienen sus estructuras tradicionales de gobierno.

Pagina 26, Descripcion de Participacidn de Partes Interasadas; Modificar por:

Plan de participacidn de las partes interesadas:

A fin de promover y garantizar la participacion y el apoyo plenos y efectivos de los interesados
directos durante el proceso de preparacion para la REDD+ y posteriormente durante la aplicacion
de la Estrategia Nacional de REDD+, el Gobierno, por conducto de la Secretaria de la REDD+, ha
aplicado una serie de medidas complementarias desde 2011. Asi pues, en Costa Rica se llevo a cabo
un amplio proceso de participacién de los interesados directos durante esta primera etapa de
preparacién para la REDD+ (2011-2019), se llevaron a cabo en el pais mas de 180 actividades de
participacion de los interesados directos, entre ellas reuniones municipales, talleres de informacion
y creacion de capacidad y andlisis de propuestas de los bloques territoriales regionales (BTR) 3.
Como resultado de ello, Costa Rica cuenta con una Estrategia Nacional REDD+ y un plan de
aplicacién ampliamente consultados; este proyecto apoyara la aplicacion de tres de las principales
lineas de accion de la estrategia.

Pagina 27, ultimo parrafo, modificar por:

oy

3 Resultados del proceso de consulta para cumplir con el FPIC para REDD+ en Costa Rica, 2019, por la Secretaria de
REDD+ en Costa Rica Enlace http://ceniga.go.cr/wp-content/uploads/2020/02/Sistematization-of-Consultations-IPs-
Costa-RIca-ENG.pdf
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En cumplimiento con los lineamientos establecidos a nivel nacional en la Ley Reguladora del
Sistema de Contralorias de Servicio N° 9158, FONAFIFO tiene en funcionamiento un sistema para
recibir, resolver y dar seguimiento a las quejas relacionadas con los procesos que gestiona. Entre
2014 y 2015, se recibieron y resolvieron 285 quejas. La mayoria de las quejas estaban relacionadas
con retrasos en el procesamiento de los contratos o pagos, y alrededor del 20% de las quejas
estaban relacionadas con las oficinas regionales de FONAFIFO. Segun los informes anuales del
mecanismo de reclamaciones de FONAFIFO establecido durante el periodo de resultados
(gestionado por la Contraloria), no hubo reclamaciones que demostraran la falta de respeto por las
salvaguardias sociales y ambientales. Si bien no hay suficiente documentacion sobre la accesibilidad
y la difusion del mecanismo de reclamacion del FONAFIFO mas alla de la informacion
proporcionada a los participantes en el programa, la poblacién costarricense es en gran medida
consciente de que la Contraloria tiene la funcidn de inspeccionar y promover la transparencia y la
rendicion de cuentas de las instituciones gubernamentales

Pagina 28, parrafo 4; modificar por:

Con el fin de aumentar la participacidn de las mujeres en la aplicacion de la ENREDD+, el FONAFIFO
establecié un Fondo Inclusivo para el Desarrollo Sostenible, que cuenta con un capital semilla para
promover la participacidon de la mujer bajo sus unidades productivas. La realizacién de actividades
de conservacion, gestion sostenible y sistemas agroforestales proporciona apoyo e incentivos para
que estas mujeres puedan participar en nuevas iniciativas que tengan el potencial de aumentar la
cobertura forestal y reducir la degradacion de los ecosistemas forestales en zonas no protegidas.

Pagina 29, ampliar parrafo 2:

Todos estos cambios se dara posterior a aprobacion de la Junta Directiva de FONAFIFO o
autoridades del MINAE segln corresponda.

Pagina 29, tercer parrafo que lea:

Se Procurara el Establecimiento de una alianza entre FONAFIFO, el Instituto de Desarrollo Rural
(INDER) y el Instituto Nacional de la Mujer (INAMU) para: 1) asignar tierras comunitarias a grupos
de mujeres locales y mujeres sin tierra para llevar a cabo la gestidn de bosques, la restauracion de
cuencas hidrograficas, los sistemas agroforestales y otras iniciativas dirigidas por mujeres; y 2) crear
un foro de debate de mujeres rurales por afio a nivel local con la facilitacién del Instituto Nacional
de la Mujer.

Pagina 30, primeros dos parrafos:

La iniciativa "+ Mujeres + Natura" *reconoce las diferencias entre los géneros en la gestion de los

recursos naturales y tiene por objeto abordarlas mediante el fortalecimiento de la autonomia
econdmica de las mujeres y el apoyo a los progresos hacia el logro de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS). Esto es especialmente importante durante la fase de recuperacion de COVID-19.
A través de esta iniciativa, FONAFIFO pondra a disposicién de las mujeres dos instrumentos
financieros: 1) El Crédito FONAFIFO para Mujeres Rurales (FONAFIFO A tu lado) y 2) el esquema de
PSA que, a partir del afio 2020, otorga un mayor puntaje a las solicitudes de las mujeres y que
incluye la modalidad agroforestal popular entre las mujeres solicitantes.

b,

4 Ver: https://www.youtube.com/watch?v=TK--grkSswY
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Mas alla de la iniciativa "+Mujeres +Natura", el Plan de Accion de Género de REDD sigue siendo la
base de procesos innovadores, como el lanzamiento del primer primer galardén de Igualdad de
Género para las Unidades Productivas, el pasado mes de octubre de 2020, que tiene por objeto
lograr un desarrollo justo, incluyente, equitativo y sostenible que garantice la igualdad de géneroy
la autonomia de las mujeres y las nifias mediante la identificacién y la comprensidn de las brechas
de género y la aplicacion de medidas que contribuyan a cerrar esas brechas y a superar los
prejuicios discriminatorios histéricos en las "unidades productivas rurales”, uno de los primeros
premios de este tipo en el mundo.

Pagina 34, ultima linea de cuadro de Resultados del Proyecto:

(2.1) Areas cubiertas 180,000 200,000 200,000 | Los fondos del GCF no

por contratos activos desplazardn los recursos

de PSA en tierras fiscales asignados al programa
privadas en un afio de PSA de la FONAFIFO.
calendario.

(2.2) Areas cubiertas 40,000 50,000 50,000

por los contratos de
PSA de los pueblos
indigenas activos en
un afio calendario.

Pagina 42, Nombre de Acuerdo Pago Basado en Desempefio y siglas APBD para referirse al acuerdo en el
marco del Proyecto:

El mecanismo con el que se financiaran las actividades del producto 2 serd un instrumento
financiero y juridico del PNUD denominado Acuerdo de pagos basados en el desempefio (APBD).

Pagina 43, segundo parrafo, modificar por:

En el contexto especifico de este proyecto, los resultados medibles preacordados que se esperan
lograr son el mantenimiento de la superficie de los terrenos forestales privados bajo conservacion
efectiva mediante la actividad 2.1, un mantenimiento y eventual ampliacion de la superficie de las
tierras forestales en territorios indigenas bajo conservacidon efectiva mediante la actividad 2.2, y la
aplicacion efectiva de medidas de prevencidon de incendios mediante la actividad 2.3. Estos
elementos se describen en el proyecto de acuerdo de pagos basados en desempefio que figura en
el anexo N.

Pagina 44 agregar:

Las partes convenimos que los pagos por concepto de este proyecto, una vez aprobados por las
instancias indicadas seran girados directamente al Fideicomiso 544- Banco Nacional de Costa Rica-
Fondo Nacional de Financiamiento Forestal, instancia fiduciaria que administra los recursos del PR.
El nimero de cuenta IBAN para ese fin serd comunicada oportunamente mediante comunicacion
formal.

Pagina 45, segundo parrafo modificar por:

oy
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¥
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Costa Rica reguld las disposiciones de gobernanza, asi como las plataformas de participacion de los
interesados directos en la REDD-plus. El Decreto Ejecutivo N2 37352-MINAET definié la gobernanza
para la fase de preparaciéon de REDD-plus, en la que FONAFIFO era la parte responsable de REDD-
plus en Costa Rica, informando al MINAE para la elaboracidn de la Estrategia Nacional de REDD+.
Ademas, cred la Secretaria Ejecutiva de REDD+, el Comité Director de REDD+ y el Comité de
Seguimiento de REDD+, para garantizar la gobernanza de la Estrategia Nacional de REDD+. El ultimo
comité formado por un miembro oficial y un suplente para cada uno de los principales grupos de
interesados directos o Partes Interesadas Pertinentes (PIR), los pueblos indigenas, los productores
de madera, los pequeiios y medianos productores forestales, el gobierno, el sector académico y la
sociedad civil. Para promover la coordinacién entre los ministerios y otras instituciones
gubernamentales en la estrategia de REDD+, el decreto establece que las instituciones publicas
deben nombrar puntos focales para abordar la REDD+. El objetivo era que estos puntos focales
participaran en la comisidn interinstitucional, en la que también participan otros interesados del
sector no gubernamental que apoyan la aplicacion de la Estrategia Nacional REDD+.

Pagina 59, Agregar

En caso de que existan antinomias o contradicciones entre el texto del PRODOC y cualquiera de los
otros documentos derivados de los acuerdos entre el MINAE, FONAFIFO y el PNUD o las Naciones
Unidas prevalecera siempre lo dispuesto en el PRODOC.

Pagina 62; Acuerdo de Pagos Basados en Desempeiios, modificar por:

l. PAGOS BASADOS EN DESEMPENOS REDD+, REQUISITOS ESPECiFICOS DEL GCF

Segundo parrafo

Queda entendido que el Acuerdo de Pago por Desempeifio a suscribir con el PNUD corresponde al
reconocimiento del periodo 2014-2015. EI PNUD, conoce y acepta que Costa Rica tiene suscrito un
acuerdo o ERPA de reduccidon de emisiones con el BIRF. En virtud de lo anterior, el Fondo Nacional
de Financiamiento Forestal y el Ministerio de Ambiente y Energia podran disponer libremente,
comercializar y entregar al BIRF las reducciones de emisiones derivados de los contratos de pago
por servicios ambientales que se suscriban entre el afio 2018 y 2024.

El acuerdo con PNUD bajo ningln concepto conlleva la cuantificacién y entrega de titulos o
derechos de cualquier tipo de reduccidn de emisiones de gases de efecto invernadero y sus pagos
se conciben como donaciones sin contraprestacion alguna.

Pagina 65, Item F:

(a) Proveera toda el apoyo necesario al PNUD para asegurarse que, antes de iniciar cualquier
actividad en la que se puedan aplicar las normas de salvaguardias del PNUD en relacién con los
pueblos indigenas y/o el patrimonio cultural, el PNUD presentara al GCF el plan pertinente para
los pueblos indigenas, el plan para el patrimonio cultural u otra medida de mitigacion
apropiada, incluso en relacion con la distribucion de beneficios y/o un mecanismo de
reclamacion, cuando proceda, pruebas, a satisfacciéon del GCF, de que se ha obtenido el
consentimiento libre, previo e informado de las comunidades indigenas a los efectos de las
actividades pertinentes y en respeto al marco juridico nacional y las circunstancias locales
donde se implementan las actividades;

oy
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Pagina 65, Item d, modificar por:

(b) Garantizara que la actividad financiada cumpla en todo momento con la implementacion de las
acciones de las recomendaciones y requisitos del plan de accién en materia de género
desarrollado por el pais y proporcionado al proporcionado por UNDP y al GCF como parte de la
propuesta de financiacidn. El plan de accidn en materia de género fue elaborado por el
FONAFIFO.

.
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Product Parte ID del | Nomb | Cédigo Descripcion Cantidad Afio | Cantidad Afio | Cantidad Afo | Cantidad Afio | Cantidad Afio | Total (USD)
o del | respons | fondo | re del | de la | del 1 (USD) 2 (USD) 3 (USD) 4 (UsD) 5 (USD)
GCF/Acti | able donan | cuenta presupuesto
vidad (Agente te presu.pu de ATLAS
del Atlas Ejecuto estaria
v del del Atlas
Atlas)
1.1: PNUD 66000 | GCF 71200 Consultores
Asegurar internacional 83,000.00 43,000.00 8,000.00 8,000.00 8,000.00 150,000.00
la es
aplicacié 71300 Consultores
n de las locales 35,000.00 10,000.00 10,000.00 55,000.00
disposici —
ones de 71400 Servicios
salvagua contractuales | 111,310.00 111,309.00 111,310.00 111,310.00 111,310.00 556,549.00
rdias individuales
71600 Viajes
30,000.00 90,000.00 90,000.00 90,000.00 90,000.00 390,000.00
72500 Suministros
29,826.00 29,827.00 59,653.00
73300 Alquiler y
mantenimient | 15,000.00 15,000.00
o de Equipo
de Tecnologia
de la
Informacién
72100 Servicios
contractuales 60,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 20,000.00 140,000.00
-Empresas
75700 Capacitacion,
talleres y | 50,000.00 70,000.00 70,000.00 70,000.00 60,000.00 320,000.00
conferencias
TOTAL GCF
Producto 1.1 | 414,136.00 374,136.00 309,310.00 299,310.00 289,310.00 1,686,202.00
1.2: PNUD 66000 | GCF 71200 Consultores
Monitor internacional 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 75,000.00
eo y es
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reporte 71400 Servicios
de la contractuales 198,046.00 198,046.00 198,046.00 198,046.00 198,046.00 990,230.00
impleme — Individua
ntacion 71600 | Viajes
de 34,000.00 34,000.00 34,000.00 34,000.00 34,000.00 170,000.00
REDD+
72500 Suministros
11,974.00 11,974.00
72100 Servicios
contractuales 159,000.00 159,000.00
-Empresas
75700 Capacitacion,
talleres y | 56,000.00 56,000.00 56,000.00 56,000.00 56,000.00 280,000.00
conferencias
TOTAL
Producto GCF | 474,020.00 303,046.00 303,046.00 303,046.00 303,046.00 1,686,204.00
1.2
TOTAL 888,156.00 677,182.00 612,356.00 602,356.00 592,356.00 3,372,406.00
Producto 1
GCF
21 PNUD 66000 | GCF 61100 Costos
Ampliar salariales - | 22,480.00 22,480.00 22,480.00 22,480.00 22,480.00 112,400.00
y Personal de
mejorar NP
el 61300 | Sueldo y &
Program Post Adj Cst- | 69,056.00 51,336.00 35,309.00 35,309.00 35,309.00 226,319.00
a de
IP staff
Pago por —
Servicios 71400 Servicios
Ambient contractuales 28,869.00 28,869.00 28,869.00 28,869.00 28,869.00 144,345.00
ales — Individua
71200 Consultores
internacional 18,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 30,000.00
es
72100 Servicios
contractuales | 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 400,000.00
-Empresas
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72640 Servicios
contractuales 6,219,963.00 6,219,963.00 6,219,963.00 6,219,963.00 6,220,463.00 31,100,315.00
-Empresas
73300 Alquiler y
mantenimient | 97,500.00 62,500.00 160,000.00
o de Equipo
de Tecnologia
de la
Informacién
71200 Consultores
internacional 18,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 30,000.00
es
72500 Suministros
30,000.00 30,000.00
71600 Viajes
11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 55,000.00
75700 Capacitacion,
talleres y | 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 55,000.00
conferencias
71400 Servicios
contractuales 28,869.00 28,869.00 28,869.00 28,868.00 28,868.00 144,343.00
— Individua
TOTAL GCF
Producto 2.1 6,634,737.00 6,459,517.00 6,443,490.00 6,505,989.00 6,443,989.00 32,487,722.00
2.2 PNUD 66000 | GCF 61300 Sueldo y post
Ampliaci adj Cst-IP | 103,352.00 76,832.00 52,845.00 52,845.00 52,845.00 338,719.00
on y staff
mejora 72640 Comp  de
del Pz.igo servicios 1,554,207.00 1,554,207.00 1,554,207.00 1,554,207.00 1,554,206.00 7,771,034.00
Especial contractuales
por
Servicios TOTAL  GCF
Ambient Producto 2.2 1,657,559.00 1,631,039.00 1,607,052.00 1,607,052.00 1,607,051.00 8,109,753.00
ales en
Territori
os
Indigena
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2.3 PNUD 66000 | GCF 61300 Sueldo y post
Prevenci adj Cst-IP | 103,352.00 76,832.00 52,845.00 52,845.00 52,845.00 338,719.00
on de staff
incendio 72640 Servicios
s contractuales | 1,554,207.00 1,554,207.00 1,554,207.00 1,554,207.00 1,554,207.00 7,771,035.00
forestale com
- p
s
TOTAL GCF
Producto 2.3 1,657,559.00 1,631,039.00 1,607,052.00 1,607,052.00 1,607,052.00 8,109,754.00
TOTAL GCF
Producto 2 9,949,855.00 9,721,595.00 9,657,594.00 9,720,093.00 9,658,092.00 48,707,229.00
PMC PNUD 66000 | 12526 | 71200 Consultores
internacional - 30,000.00 30,000.00 60,000.00
es
71400 Servicios
Contractuales | 191,557.00 191,557.00 191,557.00 191,557.00 191,558.00 957,786.00
— Individual
71600 Viajes
3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 3,000.00 15,000.00
72100 Servicios 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 2,000.00 10,000.00
Contractuales
Compaiiia
72200 Equipo y
mobiliario 135,000.00 20,000.00 10,000.00 10,000.00 175,000.00
72500 Suministros
5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 25,000.00
72800 Equipo de
tecnologia de | 20,000.00 10,000.00 10,000.00 5,000.00 5,000.00 50,000.00

la
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informacién

73300

Alquiler y
mantenimient
o de Equipo
de la
Tecnologia de
la
Informacién

25,000.00

25,000.00

73400

Alquiler y
mantenimient
o de otros
equipos

30,000.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00

30,000.00

150,000.00

75700

Capacitacion,
talleres v
conferencias

10,000.00

10,000.00

10,000.00

2,213.00

10,000.00

42,213.00

74596

Servicios a los
proyectos -
GOE para el
co

105,902.00

105,902.00

105,902.00

105,901.00

105,902.00

529,508.00

TOTAL GCF
Gestion de
proyectos

527,459.00

377,459.00

397,459.00

354,672.00

382,459.00

2,039,508.00

TOTAL DEL PROYECTO

11,365,470.00

10,776,236.00

10,667,409.00

10,677,121.00

10,632,907.00

54,119,143.00

Péagina 21 de 21






